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EDITAL IPPDS/PPG N° 01/2025
PROCESSO UFV n° UFV /23114.916023/2024-31

CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADA IPPDS/PPG/UFV N° 01/2025 SELECAO DE
CANDIDATOS PARA EXECUCAO DE ATIVIDADES ESPECIFICAS DE APOIO A
PROJETO

O Instituto de Politicas Publicas e Desenvolvimento Sustentavel (IPPDS), vinculado a Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PPG), da Universidade Federal de Vigosa (UFV), torna
publico o Processo Seletivo de BOLSISTA para compor a equipe de pesquisa do projeto
intitulado “Avaliacdo dos Resultados decorrentes da fruicdo dos incentivos fiscais sob gestdo
da Sudene”, na condigdo de APOIO TECNICO A PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E
INOVACAO e conforme condicdes e especificacdes estabelecidas no presente edital.

1. DAS DISPOSIC}OES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital visa selecionar bolsistas com titulacdo de mestrado em Desenvolvimento
Sustentavel para compor a equipe de pesquisa do projeto supracitado no periodo de até 4
(quatro) meses.

1.2. O projeto tem como proposta central a realizagédo de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacéo
(PDI) voltada para estratégia, desenho, avaliacdo e monitoramento de politicas publicas
relacionadas a aplicacdo dos resultados decorrentes da fruicdo dos incentivos fiscais sob gestdo
da Sudene.

1.3. O presente Processo Seletivo observara os principios da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade e da transparéncia, em atencéo as condi¢oes estabelecidas neste Edital.

1.5. A inscricdo do candidato neste Processo Seletivo implica no conhecimento e na aceitacao
tacita das condicOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

1.6. O candidato devera possuir disponibilidade para o cumprimento das atividades presenciais,

na UFV, conforme orientagdo do Coordenador do Projeto.
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2. DA DESCRIC}AO DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Este processo seletivo visa selecionar 06 (seis) bolsistas na condi¢do de APOIO TECNICO A
PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVACAO, no periodo de até 3 (trés) meses na
seguinte modalidade:

2.1. Auxiliar de Pesquisa

O(A) candidato(a) selecionado(a) desempenhara a fungdo de apoio na coleta e formacéo de
banco de dados para o desenvolvimento de pesquisa, bem como as seguintes atividades:
2.1.1. Coletar e organizar dados e informagdes;

2.1.2. Realizar entrevistas e aplicacdo de questionarios;

2.1.3. Participar de reuniBes presenciais e/ou por meio de plataformas virtuais) com as equipes
do IPPDS/PPG/UFV;

2.1.4 Auxiliar na aplicacdo de questionérios e elaboragéo de relatorios técnicos;

2.1.5. Elaborar relatério, ao final de cada més, comprovando o desenvolvimento das atividades,
conforme o plano de atividades que constara no Contrato de Concessdo de Bolsa de Pesquisa;
2.2. Supervisor de Pesquisa

O(A) candidato(a) selecionado(a) desempenhara a funcédo de supervisdo de equipe na aplicacdo
de questionarios e revisao destes, bem como as seguintes atividades:

2.2.1. Participar de reunides presenciais e/ou por meio de plataformas virtuais) com as equipes
do IPPDS/PPG/UFV;

2.2.2 Revisar questionarios e elaborar de relatdrios técnicos;

2.2.3. Elaborar relatério, ao final de cada més, comprovando o desenvolvimento das atividades,

conforme o plano de atividades que constara no Contrato de Concessao de Bolsa de Pesquisa;

3. DO NUMERO DE VAGAS
3.1. Auxiliar de Pesquisa — 05 (cinco) vagas.

3.2. Supervisor de Pesquisa de campo — 01 (uma) vaga.

4. DOS REQUISITOS A SEREM PREENCHIDOS PELO INTERESSADO

4.1. Requisitos obrigatorios para Auxiliar de Pesquisa e Coordenador de Pesquisa:

4.1.1. Ser profissional portador de titulacdo académica compativel com as vagas disponiveis
expostas na tabela do item 5.1. A comprovacdo do requisito obrigatério se dara por meio do
diploma em cursos validados pelo MEC.

4.1.2. A compravagdo deve ser pelo envio do diploma.
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4.1.3 Experiéncia com gestdo ou apoio técnico na &rea de pesquisa em monitoramento e/ou
avaliacdo de politicas publicas.

4.1.3.1 A comprovacdo desse requisito se dara por meio de artigos cientificos publicados,
relatorios de pesquisa e/ou atividades desempenhadas na area, comprovados no curriculo
Lattes.

4.2. Requisitos desejaveis para Auxiliar de Pesquisa:

4.2.1. Possuir conhecimentos sobre Programas de Desenvolvimento Regional.

4.2.2 Possuir dominio em Softwares Excel e Word. A comprovacédo desse requisito se dara por
meio do curriculo Lattes.

4.3. O candidato que ndo preencher os Requisitos obrigatorios, listados no item 4.1 sera
eliminado do processo seletivo.

4.6. Os Requisitos desejaveis, listados no item 4.2 serdo objeto de classificacdo na etapa de

entrevista prevista no item 9.1.2.

5. DO AUXILIO FINANCEIRO
5.1. Valor mensal de R$ 3.250,00 (trés mil e duzentos e cinquenta reais) e R$1.950,00 (mil e

duzentos e cinguenta reais), conforme tabela abaixo.

Modalidade da | Valor Requisito Minimo*: Carga Horéria | Quantidade:
Bolsa: Mensal: semanal:
SET G R$ 1.950,00 | Mestrando na éarea de | 20, em turnos 5
Extensdo Rural, Politicas | de 04 horas
Puablicas, Economia, durante o
Administracdo Publica ou horario

areas afins, com experiéncia | comercial
trabalhos de aplicagdo de
questionarios, revisdo e
producdo de textos ligados

ao Desenvolvimento
Regional.
R$ 3.250,00 | Mestrando em Extensdo | 20, em turnos 1

Rural, Politicas Publicas, | de 04 horas
Economia, Administragédo durante o

SETH Publica ou areas afins, com horario
experiéncia em coordenacao comercial
de trabalhos de aplicagéo de
questionarios, revisdo e
producdo de textos ligados
ao Desenvolvimento
Regional.
*Deve-se atender as regras estabelecidas pelo CNPq para a modalidade da bolsa, apresentadas
no sitido do CNPq http://memoria2.cnpg.br/view/-

/journal content/56 INSTANCE 0oED/10157/2958271.
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5.2. O valor da bolsa é liquido e sera depositado em conta corrente bancaria de titularidade do
BOLSISTA.
5.3. O prazo de vigéncia da bolsa nas modalidades de Auxiliar de Pesquisa sera de até 03 (trés)

meses.

6. LOCAL DAS ATIVIDADES

6.1. O(A) bolsista selecionado(a) desempenhara suas atividades inerentes ao projeto de maneira
majoritariamente presencial na UFV, eventualmente participando de reuniGes (presenciais ou
virtuais) com a equipe do projeto.

7. PERIODO DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES DE PESQUISA, DESENVOLVIMENTO
E INOVACAO

7.1. As atividades serdo desempenhadas no periodo de 03 (trés) meses, com previsao de inicio
das atividades em julho de 2025 e final em setembro de 2025, havendo a possibilidade de
prorrogacdo em caso de necessidade e/ou interesse do PROJETO, ficando a prorrogacao
limitada a vigéncia do PROJETO.

8. DA INSCRICAO

8.1. As inscrices serdo admitidas somente via internet, por meio de formulario eletronico
disponibilizado no link
https://docs.google.com/forms/d/1tAHeb 3wLi_koyvvFIvVikOUeHBtNKUmMIB4Af-jL CoU
no periodo entre 28 de maio e 08 de junho de 2025, até as 18 horas, observado o horario oficial
de Brasilia-DF.

8.1.1. No momento da inscricdo, o candidato devera selecionar a modalidade da bolsa.

8.2. As inscricdes realizadas apds o horario estipulado no item 8.1 ndo serdo consideradas
para 0 processo seletivo.
8.3. Durante o preenchimento online do formulério de inscrigdo, o candidato devera anexar:

8.3.1. Curriculum Lattes atualizado;

8.3.2. Diploma ou certificado de conclusdo de curso de graduagdo ou mestrado, conforme
exigéncia da vaga pretendida;

8.3.3. Declaracéo de 6rgdo ou empresa sobre a experiéncia na area de transferéncias voluntarias
da Unido.

8.3.4. O(A) candidato(a) servidor(a) publico(a) ou empregado(a) publico(a) devera comprovar

o atendimento a Lei de Conflito de Interesses, anexando a comprovacdo de consulta na
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Plataforma SeCl da CGU com resultado favoravel a execucéo das atividades do projeto, além
da autorizagdo do 6rgédo de origem do servidor.

8.4. Nao sera admitida inscricdo condicionada a complementacdo posterior de documentos.
8.5. A falsidade nas declaracbes prestadas ou qualquer irregularidade nos documentos
apresentados, inclusive no Curriculum Lattes, acarretardo, a qualquer tempo, a anulacdo da
inscricdo, da selecéo e a revogacao da contratacdo do candidato.

8.6. As inscrigdes serdo realizadas unica e exclusivamente pela internet. Nao serdo recebidas
inscri¢Oes via correio ou de forma presencial.

8.7. A UFV n&o se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas
de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e
documentos.

8.8. Somente as inscri¢cBes que preencherem todos 0s requisitos constantes deste Edital serdo
homologadas e submetidas a julgamento.

8.9. Todos os anexos enviados durante o ato da inscrigdo deverao estar no formato “pdf”.
8.10. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos o0s requisitos obrigatorios.

8.11. Uma vez finalizado o periodo de inscri¢do dos candidatos no processo seletivo, ndo sera
permitida sua alteragdo.

8.12. Nao serdo aceitos outros documentos ou modelos de declaracdes que ndo sejam aqueles
especificados no Edital, sendo de total responsabilidade do candidato revisar e confirmar a
documentacdo enviada durante o periodo de inscrigéo.

8.13. No ato da inscricdo, o candidato devera anexar todos os documentos comprobatérios dos
requisitos obrigatorios e desejaveis em seus respectivos itens no local indicado. O candidato
gue anexar a documentagcdo em outro campo que nao seja aquele destinado para a avaliacdo do
requisito em questdo, ndo terd sua documentacgdo avaliada.

9. DO PROCESSO SELETIVO

9.1. A selecdo do(a) bolsista ocorrera em 02 (duas) etapas:

9.1.1. ETAPA 1 — Andlise Curricular: a Comissdo de Selegdo avaliard o preenchimento dos
documentos de inscri¢do e os requisitos obrigatorios (itens 4.1).

9.1.2. ETAPA 2 — Entrevista: pesquisadores indicados pela Comissao de Selecdo avaliardo os
requisitos desejaveis (itens 4.2), além dos critérios de motivacdo, disponibilidade e

conhecimento a respeito da fungéo e atividades previstas no item 2.1.
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9.1.3. Somente serdo convocados para a entrevista dos(das) candidatos(as) selecionados(as) na
ETAPA 1 e que atenderem os requisitos dispostos neste Edital.

9.1.4. A analise curricular tera carater ELIMINATORIO.

9.1.5. A entrevista tera carater ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO, observando os

seguintes critérios:

ENTREVISTA
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUAG
AO

a. Relacdo entre motivacdo e as experiéncias apresentadas a fim de 0az20
verificacdo quanto a aptiddo para o desenvolvimento das atividades.
b. Desenvoltura na comunicagao. 0a?20
c. Disponibilidade e flexibilidade de horario. 0a?20
d. Atendimento aos requisitos desejaveis. 0a?20
e. Concordancia com a metodologia utilizada no projeto. 0al0
f. Demonstracdo de conhecimentos com atividades de pesquisa e 0alo0
desenvolvimento do painel de visualizagéo.

TOTAL DE PONTOS 100

9.1.6. Serdo eliminados os(as) candidatos(as) que obtiverem pontuacdo menor que 70 pontos
na entrevista com base nos critérios disponibilizados no item 9.1.5.

9.2. A entrevista sera realizada virtualmente em plataforma a ser definida pelo Supervisor
Académico/Coordenador do Projeto e serdo gravadas.

9.3. Os(As) candidatos(as) classificados para a Entrevista serdo comunicados por meio de e-
mail cadastrado no formulério de inscricdo, acerca do dia, horéario e link para acesso a
plataforma de realizacdo da entrevista.

9.4. O(A) candidato(a) que ndo comparecer na data e horario previamente agendado para a
entrevista sera eliminado do Processo Seletivo.

9.5. Os(As) candidatos serdo classificados de acordo com a pontuagéo final nas entrevistas.
10. RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

10.1. Serdo aprovados os(as) candidatos(as) que obtiverem as maiores pontuacdes de nota Final,
na ETAPA 2.

10.2. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que apresentar, na seguinte ordem:
10.2.1. Maior pontuagédo no item 9.1.5 da ETAPA 2 — Entrevista.

10.2.2. Maior idade.
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10.3. Em caso de excedente no nimero de candidatos aprovados, podera ser constituido um
Cadastro de Reserva.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Caso o proponente queira interpor recurso ao resultado do julgamento da selecéo, podera
apresentar recurso, por meio do e-mail ippds@ufv.br, no prazo de 24 horas, a contar da data da

publicacdo do resultado no sitio http://www.ippds.ufv.br. Em caso de ddvidas, contactar pelo

e-mail mjbraga@ufv.br.

11.2. O recurso devera ser dirigido a Comisséo de Selecdo que, apos o exame, podera julgar
pelo deferimento.
12. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

ETAPA DATA
Publicizacdo no sitio do IPPDS 28/05/2025
Periodo de Inscricoes

28/05/2025 de 08/06/2025 até as 18h

Etapa 1 - Avaliagédo Curricular — Etapa 1 09/06/2025

Etapa 2 — Entrevista 12/06/2025

Resultado Preliminar do Processo Seletivo 15/06/2025

Publicacdo do Resultado Final do Processo 17/06/2025
Seletivo

Inicio das atividades 01/07/2025

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Os resultados do Processo Seletivo serdo divulgados no sitio http://www.ippds.ufv.

13.2. A Coordenacéo do projeto reserva-se o direito de resolver 0s casos omissos e as situacoes

ndo previstas na presente Chamada.

Prof. Dr. Marcelo José Braga

Presidente da Comisséo de Selecéo de Pessoal do Projeto

l p p DS de Vicosa I


mailto:ippds@ufv.br
http://www.ippds.ufv.br/
mailto:mjbraga@ufv.br
http://www.ippds.ufv/

